
 

Otro uno de mayo  seguimos en la calle. Seguimos teniendo mucho que 

reivindicar y muchos derechos que reconquistar y mantener. Es otro 1 de mayo 

en el que nuestra memoria está con las y los trabajadores que a lo largo de la 

historia han sufrido explotación, torturas y muerte en la defensa de  la dignidad 

del trabajo y de la clase obrera. 

La Coordinadora Cántabra de Pensionistas , agradece la invitación que se nos 

hace desde el sindicalismo de clase, para participar en este 1º de mayo y 

explicar nuestra lucha y necesidades. 

Como pensionistas llevamos más de cinco años, lunes tras lunes, en la calle. 

Sabemos que sin lucha y movilización nuestras demandas jamás serán 

atendidas.  

Hasta ahora hemos sufrido derrotas y hemos obtenido victorias, pero estamos 

seguros que sin nuestra pelea diaria sólo habríamos obtenido derrotas. 

El sindicalismo oficial dice que nuestras victorias han sido conseguidas  por 

ellos; los años que estuvimos con el 0,25 de revalorización de las pensiones, 

perdiendo poder adquisitivo año tras año ¿también se lo tendremos que 

agradecer?. 

Defendemos el sistema público de pensiones como la mejor herramienta de 

solidaridad  interterritorial e intergeneracional. 

 Pero este sistema tiene defectos importantes que hemos de lograr eliminar:  

• pensiones de miseria. Más de cinco millones de pensionistas no alcanzan 

los mil euros- 

• brecha de género. Las mujeres cobran de media un 35% menos de 

pensión que los hombres. Las mujeres viudas, más de tres millones, son 

quienes más soportan estas injusticias. 

• El abono de las pensiones no está garantizado por los Presupuestos 

Generales del Estado. 

• La subvención con dinero público de los planes privados de pensiones.  



También queremos denunciar que el paro, la precariedad, la temporalidad y los 

bajos salarios traerán pensionistas pobres en el futuro. Esto es fruto de las 

condiciones creadas por la ley de pensiones de 2011 firmada por Zapatero, 

ccoo, ugt  y la ceoe. 

Por ello junto al sindicalismo de clase pedimos su derogación. 

Contra los bajos salarios exigimos que el salario mínimo en 2023 supere los  

1200 €. Y los patronos que crean que este sueldo es excesivo, que prueben a 

vivir un mes con él. 

Estamos hartas de ver cómo las pensiones de miseria producen exclusión social 

y económica. Estamos hartas de ver cómo son mayoría  las mujeres y 

especialmente las mujeres viudas, quienes cobran las pensiones más bajas. 

Esta brecha de género en las pensiones es un crimen perpetrado por una 

sociedad que ni ha entendido ni entiende el trabajo de las mujeres y la doble 

explotación que sufren. Por ello defendemos que la pensión mínima en el 

estado sea igual al SMI hoy 1080€.  

Este es el único modo de avanzar en la eliminación de la brecha en las   

pensiones para toda la sociedad . 

No a la brecha de género en las pensiones y en los salarios 

Sí a que la pensión mínima sea igual al SMI 

Si al salario mínimo superior  a 1200 € 

 

Queremos pensiones dignas, salarios justos y que  los derechos sociales estén 

garantizados y que sean públicos y de calidad.  

Por esto luchamos , por esto seguiremos luchando. 

Viva la lucha pensionista 

Viva la lucha de la clase obrera 

Viva el 1º de mayo 

 


